Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 4/2026 r.
Przewodniczacej Zarzgdu ZGRK z dnia 11.06.2026 r.

Konkurs na wolne stanowisko: Informatyk/Administrator systemow

komputerowych w Zwigzku Gmin Regionu Kutnowskiego

OGLOSZENIE O NABORZE

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia o 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgadowych (Dz.U. z 2024 roku poz. 1135) Przewodniczaca
Zarzagdu Zwigzku Gmin Regionu Kutnowskiego oglasza nabér na wolne

stanowisko urzednicze:

Informatyk / Administrator systeméw komputerowych w Zwigzku Gmin

Regionu Kutnowskiego

I. Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy/zlecenia):
Zwigzek Gmin Regionu Kutnowskiego

ul. Wojska Polskiego 10a,

99-300 Kutno

tel.: 24 355 23 46, tel. 24 355 23 47

Il. Okreslenie i charakterystyka stanowiska pracy: Informatyk / Administrator

systemoéw komputerowych w Zwigzku Gmin Regionu Kutnowskiego

Samodzielne stanowisko ds. obstugi informatycznej, odpowiedzialne za ciggtos¢

dziatania, bezpieczenstwo oraz rozwdj infrastruktury sprzetowo-systemowej Zwigzku.
lll. Wymagania niezbedne na stanowisku:
1. posiadanie obywatelstwa polskiego.

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni

praw publicznych.

3. brak prawomocnego skazania za przestepstwa przeciwko: mieniu, obrotowi
gospodarczemu, dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzgdu

terytorialnego, wiarygodnos$ci dokumentow oraz za przestepstwo skarbowe.



4. Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (Informatyka, Inzynieria Komputerowa lub
pokrewne), minimum 3-letnie dodwiadczenie na stanowisku samodzielnego
administratora siec i systemow IT (mile widziane dos$wiadczenie

w jednostkach sektora publicznego / JST).

5. Biegta znajomos¢ oraz umiejetnoS¢ praktycznego stosowania przepiséw
ustaw i rozporzgdzen kluczowych dla funkcjonowania IT w administracji

publicznej, w tym:

= Ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania
publiczne wraz 2z rozporzgdzeniem w sprawie Krajowych Ram

Interoperacyjnosci (KRI),

= Ustawy o ochronie danych osobowych (RODO) w kontekscie

zabezpieczen technicznych i organizacyjnych systemow IT,

= Ustawy o dostepie do informacji publicznej oraz przepiséw regulujgcych

prowadzenie i aktualizacje Biuletynu Informaciji Publicznej (BIP),
= Ustawy o doreczeniach elektronicznych.

6. Biegta znajomos¢ systemow operacyjnych Microsoft Windows oraz

oprogramowania biurowego Microsoft Office, LibreOffice/OpenOffice.

7. Znajomosc¢ zasad funkcjonowania panstwowych platform administracyjnych

(ePUAP, e-Doreczenia).

8. Praktyczna znajomosc¢ systemow zarzgdzania trescig (CMS Joomla) w celu
sprawnego i terminowego wprowadzania aktualizacji oraz prowadzenia
Biuletynu Informac;ji Publicznej (BIP) zgodnie z obowigzujgcymi standardami
WCAG;

9. Umiejetnos¢ administracji, konfiguracji sieciowej i optymalizacji kosztowej
biurowych urzgdzen wielofunkcyjnych oraz firewall.
10. Umiejetnos¢ kompleksowego zabezpieczenia technicznego i multimedialnego

Zgromadzen ZGRK oraz oficjalnych spotkan (w tym konfiguracja systemu

gtosowania rzutnikow multimedialnych oraz sprzetu audio-video).

11. Znajomos¢ podstawowych narzedzi do tworzenia i edycji grafiki wektorowej



oraz grafiki rastrowej w celu samodzielnego przygotowywania prostych
materiatdw informacyjnych, promocyjnych, logotypow czy elementow

wizualnych na strony internetowe.

12.Zdolnos¢ do analitycznego myslenia i precyzyjnego, merytorycznego

argumentowania decyzji technicznych przed Zarzgdem jednostki.

IV. Wymagania dodatkowe:

Znajomosc¢ przepisow prawa i aktow wykonawczych, dotyczgcych funkcjonowania

jednostki samorzadu terytorialnego, tj.:

e ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym,

e ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

e ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — prawo zamdwien publicznych,

e ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
i innych ustaw zwigzanych z realizacjg zadan przez Zwigzek Gmin.

e Systematycznosé,

e doktadnosc;

e odpowiedzialnos¢;

umiejetnos$¢ organizaciji pracy i pracy w zespole.

V. Zadania wykonywane na stanowisku:

1. administracja systemami informatycznymi /w tym zarzgdzanie siecig lokalng/;
2. nadzdr nad sprzetem komputerowym;
3. zarzgdzanie zasobami informatycznymi biura ZGRK;

4. aktualizacja strony internetowej Zwigzku Gmin oraz baz danych Biuletynu

Informacji Publicznej;
5. ochrona danych, tworzenie kopii bezpieczenstwa danych komputerowych;
6. sporzgdzanie wnioskow o pozyskanie dotacji w wersji elektronicznej;
7. sporzadzanie wnioskow o ptatnosc¢ w realizowanych projektach;

8. prowadzenie monitoringu i sporzgdzanie sprawozdan w realizowanych

projektach;



9. wspotuczestnictwo w przygotowywaniu dokumentacji i wnioskdéw niezbednych

dla pozyskiwania dotacji ze Srodkow unijnych i krajowych;
10.prowadzenie rejestru dokumentow w obrebie prowadzonych spraw;
11. wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Przewodniczgcego Zarzadu

zwigzanych z realizacjg badz wynikajgcych z obstugi projektéw unijnych

i funkcjonowania biura w tym zakresie, bgdz z realizacjg zadan Zwigzku.

VI. Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny,
2. zyciorys (CV),

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie - stanowigcy

zatgcznik do ogtoszenia,
4. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

5. kserokopie dokumentow potwierdzajgcych  posiadanie  dodatkowych

kwalifikacji lub umiejetnosci,

6. oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosSci

prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

7. oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione

umysinie,

8. oswiadczenie kandydata, ze nie byt/a prawomocnie skazany/a za
przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe, a takze nie byta
skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za inne umysine przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego,

9. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na

stanowisku,

10.Kandydat, ktory zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych, jest obowigzany do ztozenia

wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$gé.


https://biuletyn.zgrk.pl/images/nabor/kwestionariusz_osobowy_ksiegowy_zgrk.docx
https://biuletyn.zgrk.pl/images/nabor/kwestionariusz_osobowy_ksiegowy_zgrk.docx

11. Oswiadczenie kandydata zawierajgce zgode na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby zwigzane z naborem o tresci ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji( zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych . oswiadczenie zawierajgce zgode na przetwarzanie
danych osobowych na potrzeby zwigzane z naborem o tresci ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych /Dz.U.2019.1781 t.j./ oraz

ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych.

VIl. Informacje o warunkach pracy na stanowisku:

1. umowa zostanie zawarta na warunkach okreslonych w Kodeksie Pracy lub

w kodeksie cywilnym,

2. normy czasu pracy: 1/2 etatu, przecietnie 20-godzinna tygodniowa norma

czasu pracy lub umowa zlecenia,
3. praca przy komputerze ponizej 4 godzin dziennie przy umowie o prace,

4. praca na stanowisku wymaga umiejetnosci wspotdziatania
z wspotpracownikami na stanowiskach urzedniczych oraz z innymi osobami
i instytucjami. Pracownik/Zleceniobiorca wykonuje zadania przydzielone przez
przetozonego/zleceniodawce, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa

i zasadami bhp.
VIIl. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Zwigzku Gmin Regionu
Kutnowskiego (ul. Wojska Polskiego 10a, 99-300 Kutno), w zamknietej kopercie
oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata oraz adresem do korespondenciji
i numerem telefonu z dopiskiem ,Nabér na stanowisko urzednicze -
Informatyk/Administrator systeméw komputerowych w Zwigzku Gmin Regionu
Kutnowskiego” lub drogg pocztowg z dopiskiem na kopercie ,Nabor na stanowisko
urzednicze - Informatyk/Administrator systeméw komputerowych w Zwigzku

Gmin Regionu Kutnowskiego” w terminie do 22 czerwca 2026 roku do



godziny 14:30 (decyduje termin wptywu dokumentacji na w/w adres).
Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ z osobami uprawnionymi do udzielania
informacji Pani Danuta Botdowicz-Krajewska — Przewodniczaca Zarzadu ZGRK
pod numerem tel. 601 92 81 31.

Osoby spetniajgce wymogi formalne zostang zaproszone telefonicznie
na rozmowe kwalifikacyjng do biura Zwigzku Gmin Regionu Kutnowskiego.
Informacje o wynikach naboru upowszechnia sie niezwtocznie w BIP oraz na stronie
internetowej Zwigzku Gmin  Regionu  Kutnowskiego. Dokumenty  oséb
niezakwalifikowanych bedzie mozna odebra¢ osobiscie w siedzibie Zwigzku Gmin
Regionu Kutnowskiego (ul. Wojska Polskiego 10a, 99-300 Kutno) w terminie
3 miesiecy od daty rozstrzygniecia naboru, tj. od dnia zamieszczenia informacji
o wyniku naboru w Biuletynie Informaciji Publicznej. Po uptywie wskazanego terminu

dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji jest Zwigzek Gmin Regionu Kutnowskiego (ul. Wojska Polskiego 10a,
99-300 Kutno), tel.: 24 355 23 46, e-mail: biuro@zgrk.pl jako pracodawca, za

ktérego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Przewodniczgca Zarzgdu ZGRK.

Kutno, dnia 11.06.2026 r.

Danuta Irena Elektronicznie podpisany

Botdowicz- przez Danuta Irena

Krai ka: Botdowicz-Krajewska;
rajews a( Przewodniczaca ZGRK

Przewodniczaca  pata:2026.06.11
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